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ПРОГНОЗ 

социально-экономического развития муниципального образования 

городской округ Энергодар Запорожской области на 2027 год 

и на плановый период 2028 и 2029 годов 

 

1. Введение 

 

Прогноз социально-экономического развития муниципального 

образования городской округ Энергодар Запорожской области на 2027 год и на 

плановый период 2028 и 2029 годов (далее – Прогноз) разработан в 

соответствии со статьёй 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

документами стратегического планирования Российской Федерации и 

Запорожской области и является документом, определяющим основные 

направления социально-экономического развития территории и служащим 

базой для формирования проекта бюджета муниципального образования и 

муниципальных программ. 

Прогноз охватывает 2027 год (первый год прогнозируемого периода) и 

плановый период 2028–2029 годов. Реализация мероприятий предусмотрена 

поэтапно: в 2027 году – первоочередные меры по стабилизации социально-

экономической ситуации и запуску ключевых проектов; в 2028–2029 годах – 

закрепление достигнутых результатов, масштабирование успешных практик и 

достижение целевых показателей по основным направлениям развития 

территории. 

Целями Прогноза являются: 

обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета 

муниципального образования; 

создание условий для повышения экономической активности 

хозяйствующих субъектов; 

поддержание и развитие социальной инфраструктуры; 

формирование комфортной и безопасной городской среды; 

стабилизация демографической ситуации и повышение качества жизни 

населения. 

Прогноз сформирован на основе данных территориального органа 

Росстата по Запорожской области, индексов-дефляторов Минэкономразвития 

России на 2027–2029 годы, прогноза социально-экономического развития 

Запорожской области, а также отчётных и плановых данных органов местного 



 

 

самоуправления городского округа Энергодар. 

При формировании Прогноза учтена специфика территории: высокая 

доля промышленного сектора, значимое влияние градообразующих 

предприятий (АО «ЭО ЗАЭС», ООО «ЭО ЗаТЭС»), текущие демографические 

и инфраструктурные вызовы, а также особенности функционирования 

экономики в условиях переходного периода. 

Результаты Прогноза используются в качестве основы для: 

формирования и корректировки муниципальных программ городского 

округа Энергодар; 

расчёта объёмов бюджетных ассигнований и распределения 

межбюджетных трансфертов; 

определения приоритетных направлений финансирования на 2027–2029 

годы; 

обоснования показателей доходной и расходной частей бюджета, в том 

числе в части планирования налоговых и неналоговых доходов, источников 

финансирования дефицита бюджета и предельных объёмов заимствований. 

Прогноз подлежит актуализации в случае изменения внешних и 

внутренних условий, влияющих на социально-экономическое развитие 

территории, в порядке, установленном нормативными правовыми актами 

администрации городского округа Энергодар. 

 

2. Общая характеристика территории и базовые условия развития 

 

2.1. Административно-территориальные характеристики 

 

Границы муниципального образования городской округ Энергодар 

Запорожской области установлены в соответствии с указом временно 

исполняющего обязанности Губернатора Запорожской области от 03.03.2023 

№ 21-у «Об административно-территориальном устройстве Запорожской 

области» и соответствуют границам административного районирования 

Украинской ССР по состоянию на 16.09.1991. В состав городского округа 

входит город Энергодар. 

Городской округ Энергодар расположен в северной части Запорожской 

области, на левом берегу Каховского водохранилища (Нижнее Приднепровье). 

Территория имеет следующие смежные границы: 

с севера (через р. Днепр) – с Днепропетровской областью 

(специализация: машиностроение, добыча полезных ископаемых); 

с востока, юга и запада – с Каменско-Днепровским муниципальным 

округом (специализация: сельское хозяйство). 

Площадь территории муниципального образования составляет 63,47 км². 

 

2.2. Природно-географические условия и особо охраняемые 

территории 

 

Территория городского округа Энергодар расположена на юго-западе 



 

 

Восточно-Европейской равнины, в степной природной зоне. Почвенный 

покров представлен дерновыми песчаными и связно-песчаными грунтами в 

комплексе со слабогумусированными и негумусированными песками. На 

побережье Каховского водохранилища выявлены месторождения 

минеральных вод. 

Крупнейшим водным объектом является Каховское водохранилище, 

непосредственно примыкающее к городской черте. Водохранилище 

исторически использовалось для орошения, водоснабжения, рыболовства, 

судоходства, а также для подачи воды на Запорожскую АЭС. Вследствие 

разрушения Каховской ГЭС произошло обмеление водохранилища, что 

повлекло изменение климатических характеристик территории и оказало 

влияние на состояние природного фонда, режим водоснабжения и 

экологическую обстановку. 

На территории городского округа Энергодар расположены две особо 

охраняемые природные территории местного значения: ландшафтные 

заказники «Водянские Кучугуры» и «Ивановский бор». Наличие охраняемых 

территорий учитывается при планировании хозяйственной деятельности, 

размещении объектов инфраструктуры и формировании программ 

благоустройства. 

 

2.3. Производственно-экономический профиль территории 

 

Ключевым сектором экономики городского округа Энергодар является 

атомная энергетика, обусловленная наличием градообразующего предприятия 

– Акционерного общества «Эксплуатирующая организация Запорожская 

атомная электрическая станция» (АО «ЭО ЗАЭС»). Предприятие включает 6 

энергоблоков общей установленной мощностью 6 040 МВт. 

Функционирование АО «ЭО ЗАЭС» осуществляется при поддержке АО 

«Концерн Росэнергоатом» в целях обеспечения безопасной эксплуатации 

объекта и поддержания профессиональной деятельности персонала. Для 

стабильной работы станции требуется постоянный доступ к воде и 

электроэнергии в целях охлаждения оборудования и выполнения иных 

функций, обеспечивающих ядерную и радиационную безопасность. 

В непосредственной близости от ЗАЭС расположена Запорожская 

тепловая электростанция, эксплуатацию которой осуществляет общество с 

ограниченной ответственностью «Эксплуатирующая организация 

Запорожская тепловая электростанция» (ООО «ЭО ЗаТЭС»). 

Установленная электрическая мощность Запорожской ТЭС составляет 3 

предусматривает две очереди строительства: первую – из 4 энергоблоков, 

работающих на угле; вторую – из 3 энергоблоков, работающих на газомазутном 

топливе. 

По состоянию на 2026 год деятельность Запорожской ТЭС 

приостановлена. Основными факторами приостановки являются повреждение 

оборудования и инфраструктуры в результате внешних воздействий, а также 



 

 

нарушение логистики поставок твёрдого топлива. 

 

2.4. Динамика показателей АО «ЭО ЗАЭС» в 2022–2029 годах 
 

Год Объём 

вырабатыва

емой 

атомной 

энергии, 

млрд кВт·ч 

Установле

нная 

мощность, 

МВт 

Число 

рабочих 

мест, чел. 

Статус функционирования 

2022 – 6 040 1 730 С марта – постепенная остановка из 

соображений безопасности; к сентябрю 

генерация прекращена 

2023 – 6 040 3 556 Два реактора в режиме «горячей 

остановки» (обеспечивают паром и 

теплом станцию и Энергодар); 

активной генерации нет 

2024 – 6 040 4 050 Режим «горячей остановки» 

сохраняется 

2025 – 6 040 4 554 Режим «горячей остановки» 

сохраняется 

2026 – 6 040 4 554 Режим «горячей остановки» 

сохраняется 

2027 – 6 040 4554– 

5000 

(прогноз) 

Ожидается продолжение режима 

«горячей остановки»; возможны шаги 

по поэтапному возвращению к 

генерации в рамках программ 

лицензирования 

2028 – 6 040 4554– 

5000 

(прогноз) 

По Указу Президента Российской 

Федерации от 05.10.2022 № 711 «Об 

особенностях правового регулирования 

в области использования атомной 

энергии на территории Запорожской 

области» срок приведения всей 

деятельности ЗАЭС в соответствие с 

российским законодательством 

(включая лицензирование) установлен 

до 1 января 2028 года. После этого 

возможен переход к активной 

генерации 

2029 – 6 040 4554– 

5000 

(прогноз) 

Ожидается полноценная эксплуатация в 

рамках российского правового поля при 

успешном прохождении этапов 

лицензирования 

Примечание: данные по выработке электроэнергии приведены в 

соответствии с отчётностью ГК «Росатом». С сентября 2022 года все 6 

энергоблоков находятся в вынужденном простое. 

 

2.5. Базовые условия социально-экономического развития и их влияние 

на параметры бюджета 



 

 

При формировании прогнозных параметров социально-экономического 

развития городского округа Энергодар на 2027 год и на плановый период 2028 

и 2029 годов учтены следующие базовые условия: 

1. Статус энергетических мощностей и регуляторная 

неопределённость 
В 2027 году сохраняется статус вынужденного простоя основных 

энергетических мощностей АО «ЭО ЗАЭС». Ключевым фактором 

неопределённости являются сроки и результаты прохождения процедур 

лицензирования и приведения деятельности станции в соответствие с 

требованиями российского законодательства в области использования атомной 

энергии. До завершения указанных процедур активная генерация 

электроэнергии не предполагается. Это определяет консервативную оценку 

доходной базы бюджета на 2027 год, поскольку налоговые поступления от 

деятельности предприятия в части налога на прибыль и иных платежей 

остаются ограниченными. 

2. Потенциал поэтапного восстановления генерации в 2028–2029 

годах 
При условии выполнения нормативных требований и успешного 

завершения процедур лицензирования переход к активной генерации 

возможен начиная с 2028 года. Реализация данного сценария создаёт 

предпосылки для стабилизации производственно-экономической 

деятельности, роста объёмов промышленного производства и формирования 

устойчивой доходной базы бюджета муниципального образования в 2029 году. 

3. Динамика занятости и её влияние на социально-экономические 

показатели 
Прогнозная численность персонала АО «ЭО ЗАЭС» в 2027–2029 годах 

оценивается в диапазоне 4 554–5 000 человек. Указанный уровень занятости 

обусловливает сохранение социальной стабильности на территории, 

поддержание платёжеспособного спроса населения, а также формирование 

значимой доли налоговых поступлений в местный бюджет (в том числе по 

налогу на доходы физических лиц). Рост численности персонала в прогнозном 

периоде рассматривается как индикатор постепенного восстановления 

экономической активности в секторе энергетики. 

4. Ограничивающие факторы и риски 
На реализацию прогнозных параметров оказывают влияние следующие 

внешние и внутренние условия: 

нестабильность логистических цепочек и риски перебоев в поставках 

материально-технических ресурсов; 

состояние инженерной и энергетической инфраструктуры, включая 

необходимость проведения ремонтных и восстановительных мероприятий; 

необходимость обеспечения повышенных мер безопасности и 

поддержания эксплуатационной готовности объектов критической 

инфраструктуры; 

изменение гидрологического режима Каховского водохранилища, 

оказывающее влияние на смежные отрасли (водоснабжение, сельское 



 

 

хозяйство, экологическую обстановку) и требующее корректировки планов 

развития коммунальной и производственной инфраструктуры. 

 

3. Оценка социально-экономических показателей населения 

 

3.1. Динамика и текущее состояние показателей 

 

В период 2022–2025 годов на территории городского округа Энергодар 

реализовывались мероприятия по адаптации и восстановлению ключевых 

отраслей экономики и социальной сферы. Основными направлениями работы 

являлись поддержка субъектов предпринимательской деятельности, 

сохранение рабочих мест и доходов населения, а также стабилизация 

функционирования социальной инфраструктуры в соответствии с 

приоритетами национальных целей развития Российской Федерации. 

Динамика экономической активности характеризуется резким спадом в 

2022 году, обусловленным внешними факторами и переходным периодом. В 

последующие годы наблюдалась постепенная стабилизация социально-

экономической ситуации. При этом экономическая динамика городского 

округа Энергодар существенно зависит от функционирования 

градообразующих энергетических объектов – АО «ЭО ЗАЭС» и ООО «ЭО 

ЗаТЭС». Ввиду специфики их текущего режима эксплуатации (вынужденный 

простой, поддержание безопасной эксплуатационной готовности) до 2027 года 

сохраняется тенденция к ограничению производственной деятельности 

данных предприятий и связанных с ними смежных производств. 

В 2026 году на фоне осложнившейся обстановки и участившихся 

повреждений объектов критической инфраструктуры зафиксировано 

снижение экономической активности. Это оказало влияние на показатели 

занятости, доходов бюджета и потребительского спроса на территории 

муниципального образования. 

С учётом специфики территории и базовых условий развития (раздел 2) 

прогнозные параметры на 2027–2029 годы базируются на предпосылке 

постепенного восстановления экономической деятельности при условии 

стабилизации внешних условий. В качестве ключевых факторов 

восстановления рассматриваются поэтапное возобновление генерации на 

объектах атомной энергетики (при успешном прохождении процедур 

лицензирования) и восстановление логистических и производственных 

цепочек. 

 

3.2. Прогнозные показатели по населению и доходам (ориентиры для 

бюджетного планирования) 

 

Для целей формирования проекта бюджета и муниципальных программ 

на 2027–2029 годы используются следующие прогнозные ориентиры по 

социально-экономическим показателям населения: 

Численность населения. Прогноз формируется на основе текущей 



 

 

демографической динамики и миграционных трендов. Ожидается 

стабилизация численности на уровне, близком к текущему, с постепенным 

выравниванием к 2029 году при условии реализации мер по закреплению 

кадров. 

Уровень занятости и безработицы. С учётом сохранения режима 

«горячей остановки» на АО «ЭО ЗАЭС» уровень занятости прогнозируется на 

стабильном уровне за счёт сохранения численности персонала в диапазоне 4 

554–5 000 человек. Уровень безработицы оценивается как умеренный, с 

тенденцией к снижению при запуске мер поддержки малого и среднего 

предпринимательства (МСП) и создании новых рабочих мест. 

Среднемесячная начисленная заработная плата. Рост показателя 

ожидается в пределах прогнозного уровня инфляции и индексов-дефляторов 

Минэкономразвития России на соответствующие годы. Основной вклад в 

динамику заработной платы вносит сектор энергетики (включая выплаты 

персоналу АО «ЭО ЗАЭС») и бюджетный сектор. 

Денежные доходы населения. Структура доходов характеризуется 

высокой долей оплаты труда и социальных выплат. Прогноз доходов населения 

увязан с прогнозом доходов местного бюджета и учитывает реализацию мер 

адресной поддержки, осуществляемых за счёт средств федерального и 

регионального бюджетов. 

Доля населения с доходами ниже прожиточного минимума. Целевым 

ориентиром является постепенное снижение доли малоимущих граждан за 

счёт роста занятости, мер поддержки, реализуемых на федеральном и 

региональном уровнях, и развития сектора МСП. 

 

3.3. Планируемые меры по поддержке населения и развитию 

человеческого капитала 

 

В целях повышения качества жизни населения и закрепления кадрового 

потенциала на территории городского округа предусматривается реализация 

мероприятий, обеспеченных бюджетными ассигнованиями, 

предусмотренными проектом бюджета, а также муниципальными 

программами. 

 

3.3.1. Развитие молодёжной политики и инфраструктуры для 

молодёжи 

 

На базе действующих учреждений (общеобразовательные школы, 

библиотеки, молодёжный центр «Точка кипения») планируется формирование 

сети кружков, студий и площадок для проектной деятельности, проведение 

городских культурно-просветительских мероприятий для молодёжи в возрасте 

от 14 до 35 лет, организация добровольческой (волонтёрской) деятельности, 

проведение мероприятий в сфере патриотического воспитания, а также 

поддержка молодёжных проектов, в том числе за счёт средств грантов. 

Целевые показатели: вовлечение не менее 30 % молодёжи в возрасте 14–



 

 

35 лет в мероприятия молодёжной политики; снижение миграционного оттока 

молодёжи на 10–15 % в течение трёх лет; формирование кадрового резерва для 

местных предприятий численностью не менее 100 человек к концу 2029 года. 

Бюджетное обоснование: мероприятия реализуются в рамках 

муниципальной программы 7 «Развитие молодежной политики на территории 

муниципального образования городского округа Энергодар Запорожской 

области на 2027–2029 годы» (100 000,00 рублей ежегодно, в том числе: 

организация добровольческой (волонтёрской) деятельности – 10 000,00 

рублей; мероприятия в сфере патриотического воспитания – 10 000,00 рублей; 

поддержка проектов с участием молодёжи, в том числе за счёт средств грантов, 

– 50 000,00 рублей; городские культурно-просветительские мероприятия для 

граждан в возрасте от 14 до 35 лет – 30 000,00 рублей ежегодно) и 

муниципальной программы 8 «Развитие культуры на территории 

муниципального образования городского округа Энергодар Запорожской 

области на 2027–2029 годы» (101 938 818,00 / 100 799 478,00 / 100 799 478,00 

рублей на 2027–2029 годы). 

 

3.4. Риски и меры по минимизации негативных последствий для 

населения 

 

Основными рисками, способными оказать негативное влияние на 

социально-экономические показатели населения, являются: 

ухудшение условий безопасности и повреждение объектов 

инфраструктуры, приводящие к снижению качества жизни и росту 

миграционного оттока; 

затягивание сроков лицензирования и восстановления генерации, 

ограничивающие рост доходов бюджета и возможности финансирования 

расходов муниципального образования; 

рост инфляции и снижение реальных доходов населения при сохранении 

высоких темпов роста цен на отдельные категории товаров и услуг. 

Для минимизации указанных рисков предусматриваются: 

использование механизма условно утверждаемых расходов (15 724 

бюджета для оперативного реагирования на чрезвычайные ситуации и 

внеплановые расходы; 

гибкий механизм корректировки муниципальных программ и 

перераспределения бюджетных ассигнований в течение года; 

обеспечение адресности мер социальной поддержки, осуществляемых в 

рамках переданных государственных полномочий, а также мер, реализуемых 

за счёт средств федерального и регионального бюджетов. 

 

4. Демографические показатели и рынок труда 

 

Демографическая ситуация и прогноз численности населения 

 



 

 

Демографическая ситуация в городском округе Энергодар в последние 

годы характеризуется значительным снижением численности постоянного 

населения. Ключевым фактором, обусловившим данную динамику, является 

нахождение города вблизи линии боевого соприкосновения, что напрямую 

повлияло на миграционные потоки и условия жизнедеятельности населения. 

В соответствии с информацией, предоставленной Территориальным 

органом Федеральной службы государственной статистики по Запорожской 

области (исх. № ВИ-Т85-05/86-МС от 14.10.2026), Правительством Российской 

Федерации принято решение о временном приостановлении предоставления 

информации об экспертной оценке численности населения и её 

распространения в соответствии с частью 10 статьи 5 Федерального закона от 

29 ноября 2007 года № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учёте и 

системе государственной статистики в Российской Федерации». 

Формирование официальной оценки численности населения Запорожской 

области в соответствии с методологией, утверждённой приказом Росстата от 3 

июня 2010 года № 209, возможно только после проведения и последующей 

обработки результатов соответствующих учётных мероприятий. 

 

* Прогноз численности постоянного населения, чел. 

 
Показатели 2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

2026 год 

(оценка) 

2027 

год 

(план) 

2028 

год 

(план) 

2029 

год 

(план) 

Численность 

постоянного 

населения 

5
1
 8

4
6

 

3
8
 7

0
0

 

1
4
 0

0
0

 

2
2
 3

0
0

 

2
2
 3

0
0

 

2
2
 4

0
0

 

2
2
 5

0
0

 

 

 

* Перепись населения в период прогнозирования не проводилась, 

экспертная оценка численности статистикой не предоставлена (исх. № ВИ-

Т85-05/86-МС от 14.10.2026). 

С учётом указанных ограничений статистического учёта прогнозные 

значения численности постоянного населения городского округа Энергодар на 

2027–2029 годы сформированы на основе предварительных экспертных 

оценок и плановых ориентиров: 22 400 человек в 2027 году, 22 500 – в 2028 

году и 22 600 – в 2029 году. Прогноз предполагает стабилизацию показателя на 

данном уровне при условии реализации комплекса мер по обеспечению 

безопасных условий проживания, развитию социальной инфраструктуры и 

поддержке семей с детьми. 

По данным текущего учёта, в сфере естественного движения населения 

в предшествующие годы наблюдалась отрицательная динамика: число 

умерших превышало число родившихся. Так, в 2025 году зарегистрировано 67 

родившихся и 459 умерших (общий коэффициент рождаемости – 3,0 промилле, 

общий коэффициент смертности – 20,6 промилле, коэффициент естественной 

убыли – 17,6 промилле); по состоянию на 1 октября 2026 года – 39 родившихся 

и 348 умерших (коэффициенты – 1,7 и 15,6 промилле соответственно; 

ожидаемые значения за 2026 год: рождаемость – 2,3 промилле, смертность – 



 

 

20,8 промилле, естественная убыль – 18,5 промилле). 

В прогнозном периоде ставится задача постепенного снижения темпов 

естественной убыли населения за счёт реализации федеральных и 

региональных мер поддержки семей, развития системы здравоохранения, 

повышения доступности социальных услуг и улучшения условий 

жизнедеятельности на территории муниципального образования. 

 

4.2. Рынок труда и прогноз занятости 

 

Состояние рынка труда в городском округе Энергодар тесно связано с 

функционированием градообразующих предприятий. Прогнозная 

численность персонала АО «ЭО ЗАЭС» в 2027–2029 годах оценивается в 

диапазоне 4 554–5 000 человек. При условии успешного прохождения 

процедур лицензирования и поэтапного перехода к активной генерации 

начиная с 2028 года ожидается рост экономической активности, что создаст 

предпосылки для увеличения занятости не только на основном предприятии, 

но и в смежных отраслях, а также в секторе услуг. 

Для диверсификации экономики и снижения зависимости местного 

рынка труда от одного сектора предусматривается реализация мер поддержки 

субъектов малого и среднего предпринимательства, включая информационное 

обеспечение предпринимательской деятельности в рамках муниципальной 

программы 4 «Развитие торговли на территории муниципального образования 

городского округа Энергодар Запорожской области на 2027–2030 годы», а 

также стимулирование развития непроизводственных услуг. Это позволит 

сформировать дополнительные рабочие места и повысить устойчивость рынка 

труда. 

Особое внимание уделяется закреплению кадрового потенциала и 

снижению миграционного оттока, в том числе среди молодёжи. В рамках 

развития человеческого капитала планируется расширение сети 

образовательных, творческих и проектных площадок на базе действующих 

учреждений (общеобразовательных школ, библиотек, молодёжного центра), а 

также исполнение переданных государственных полномочий по опеке и 

попечительству в отношении несовершеннолетних граждан (субвенция из 

областного бюджета – 1 687 280,00 рублей ежегодно). 

 

4.3. Увязка демографических и трудовых показателей с 

параметрами бюджета 

 

Прогнозные демографические и трудовые показатели служат основой 

для формирования доходной и расходной частей бюджета муниципального 

образования: 

Прогноз НДФЛ. Численность занятого населения и прогноз фонда 

оплаты труда (в том числе по АО «ЭО ЗАЭС») используются для расчёта 

поступлений по налогу на доходы физических лиц – ключевого источника 

доходов местного бюджета (558 765 000,00 рублей в 2027 году; 596 202 000,00 



 

 

рублей в 2028 году; 636 147 000,00 рублей в 2029 году). 

Планирование расходов на исполнение переданных государственных 

полномочий. Прогнозная численность населения и численность отдельных 

категорий граждан используются при расчёте субвенций на исполнение 

переданных государственных полномочий: по опеке и попечительству в 

отношении несовершеннолетних граждан – 1 687 280,00 рублей ежегодно в 

2027–2029 годах; по созданию и организации деятельности комиссий по делам 

несовершеннолетних и защите их прав – 1 687 282,00 рубля в 2027 году; в 

области законодательства об административных правонарушениях – 5 000,00 

рублей в 2027 году; в области обращения с животными без владельцев – 673 

700,00 рублей в 2027 году; по составлению (изменению) списков кандидатов в 

присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции – 3 500,00 

рублей в 2027 году и 3 800,00 рублей в 2028–2029 годах. 

Обоснование расходов на молодёжную политику. Целевые показатели по 

вовлечению молодёжи используются для распределения средств 

муниципальной программы 7 «Развитие молодежной политики...» (100 000,00 

рублей ежегодно); расходы на исполнение полномочий в сфере занятости 

населения осуществляются за счёт средств федерального и регионального 

бюджетов. 

Учёт рисков при формировании бюджета. Высокая неопределённость 

демографических данных и зависимость рынка труда от статуса 

градообразующего предприятия обосновывают необходимость использования 

механизма условно утверждаемых расходов и гибкую корректировку бюджета 

в течение года. 

 

4.4. Риски и меры по минимизации негативных последствий 

 

К числу ключевых рисков, способных оказать негативное влияние на 

демографические показатели и уровень занятости, относятся: 

нестабильность логистических цепочек и риски перебоев в поставках 

материально-технических ресурсов, ограничивающие восстановление 

экономической активности и создание новых рабочих мест; 

необходимость проведения масштабных восстановительных и 

ремонтных работ на объектах инженерной и энергетической инфраструктуры, 

что может временно ограничивать возможности трудоустройства и повышать 

нагрузку на бюджет; 

сохранение повышенных требований к обеспечению безопасности 

объектов критической инфраструктуры, влияющих на темпы восстановления 

производства и привлечения кадров; 

изменение гидрологического режима Каховского водохранилища, 

влияющее на условия жизнеобеспечения и хозяйственную деятельность на 

территории, что может усиливать миграционный отток и снижать 

привлекательность территории для проживания. 

Для минимизации указанных рисков предусматриваются следующие 

меры: 



 

 

использование механизма условно утверждаемых расходов (15 724 

586,36 рублей на 2028 год и 33 460 322,72 рублей на 2029 год) и корректировка 

бюджета для оперативного реагирования на чрезвычайные ситуации и 

внеплановые расходы; 

гибкий механизм корректировки муниципальных программ и 

перераспределения бюджетных ассигнований в течение года; 

обеспечение адресности мер социальной поддержки, осуществляемых в 

рамках переданных государственных полномочий, а также мер, реализуемых 

за счёт средств федерального и регионального бюджетов; 

мониторинг миграционных и трудовых потоков на регулярной основе 

для своевременной корректировки прогнозных параметров и бюджетных 

назначений. 

5. Строительство и реновация 

 

В рамках формирования комфортной городской среды и обеспечения 

устойчивого социально-экономического развития городского округа 

Энергодар приоритетное значение придаётся развитию социальной 

инфраструктуры, включая объекты физической культуры и спорта. 

Развитие спортивной инфраструктуры рассматривается как значимый 

фактор повышения качества жизни населения и формирования условий для 

популяризации здорового образа жизни. Поддержание спортивной 

инфраструктуры, обеспечение деятельности спортивных учреждений и 

участие спортсменов во всероссийских, региональных физкультурных и 

спортивных мероприятиях осуществляются в рамках муниципальной 

программы 9 «Развитие физической культуры и спорта на территории 

муниципального образования городского округа Энергодар Запорожской 

области на 2027–2029 годы» (37 701 012,00 / 43 569 862,00 / 43 563 857,00 

рублей на 2027–2029 годы), в том числе: 

обеспечение деятельности МКУ «Энергодарский физкультурно-

оздоровительный центр развития спорта и реабилитации «Школа бокса имени 

Владимира Романовича Манзули»» – Мероприятие № 1 (35 028 518,00 / 40 897 

368,00 / 40 891 363,00 рублей на 2027–2029 годы); 

организация и проведение учебно-тренировочных сборов для лиц, 

проходящих спортивную подготовку по видам спорта, а также оснащение 

новым спортивным оборудованием, инвентарём и спортивной экипировкой в 

соответствии с федеральными стандартами спортивной подготовки – 

Мероприятие № 2 (600 494,00 рубля ежегодно, в том числе за счёт субсидии из 

областного бюджета на адресную финансовую поддержку организаций, 

входящих в систему спортивной подготовки, – 594 489,00 рубля ежегодно: 

средства федерального бюджета – 588 544,00 рубля, средства регионального 

бюджета – 5 945,00 рублей; софинансирование из местного бюджета – 6 005,00 

рублей ежегодно); 

организация участия спортсменов муниципального образования во 

всероссийских, региональных физкультурных и спортивных мероприятиях по 

видам спорта – Мероприятие № 3 (2 072 000,00 рублей ежегодно). 



 

 

Реализация указанных мероприятий направлена на расширение 

доступности услуг в сфере физической культуры и спорта для различных 

категорий граждан, повышение привлекательности городского округа как 

территории с развитой досуговой инфраструктурой. 

На территории городского округа функционирует МКУ «Энергодарский 

физкультурно-оздоровительный центр развития спорта и реабилитации 

«Школа бокса имени В. Р. Манзули»». В учреждении проведён комплекс 

ремонтных мероприятий, осуществлена поставка и монтаж оборудования, 

обеспечено оснащение материально-технической базы в соответствии с 

действующими нормативами. Созданные условия позволяют реализовывать 

дополнительные общеобразовательные программы в области физической 

культуры и спорта с соблюдением требований федеральных государственных 

образовательных стандартов (ФГОС), а также обеспечивать подготовку 

спортивного резерва и организацию физкультурно-оздоровительной работы с 

различными возрастными группами населения. 

Обеспечение санитарного состояния территории и поддержание 

надлежащего уровня благоустройства достигается в рамках муниципальной 

программы 5 «Благоустройство территории муниципального образования 

городского округа Энергодар Запорожской области на 2027–2029 годы» (229 

404 129,03 / 234 453 205,67 / 256 894 799,31 рублей на 2027–2029 годы), 

включая выполнение работ по содержанию и санитарной уборке городского 

округа (20 000 000,00 рублей ежегодно), а также обеспечение деятельности 

муниципального казённого учреждения городского округа Энергодар 

«Благоустройство и озеленение». Вывоз твёрдых коммунальных и 

крупногабаритных отходов от населения и организаций осуществляется 

учреждением на платной основе; соответствующие доходы учтены в доходной 

части бюджета (раздел 14 настоящего Прогноза). 

Реализация указанных мероприятий в сфере развития спортивной 

инфраструктуры и содержания территории позволит создать условия для 

устойчивого развития городского округа Энергодар, повышения качества 

городской среды, улучшения показателей здоровья и благополучия населения, 

а также формирования инфраструктурной базы, необходимой для 

долгосрочного социально-экономического роста территории. 

 

6. Развитие предпринимательства и поддержка хозяйствующих 

субъектов 

 

По состоянию на 1 октября 2026 года на территории городского округа 

Энергодар осуществляют деятельность 214 хозяйствующих субъектов. 

Базовую потребность населения в товарах и услугах обеспечивают 45 

продовольственных и 88 непродовольственных магазинов, 11 аптек, 50 

предприятий бытового обслуживания и 20 предприятий общественного 

питания. Функционирование указанных объектов осуществляется с учётом 

действующих ограничений и специфики текущей социально-экономической 

обстановки. 



 

 

При этом отдельные сегменты потребительского рынка остаются 

существенно ослабленными: автозаправочные станции, развлекательные 

центры и кинотеатр в настоящее время не функционируют в связи с 

разрушением объектов инфраструктуры. 

Ключевым фактором, сдерживающим деловую активность на 

территории муниципального образования, является нахождение городского 

округа в непосредственной близости от линии боевого соприкосновения. 

Регулярные повреждения объектов инфраструктуры обусловливают высокие 

операционные риски для субъектов предпринимательской деятельности. В 

числе основных ограничений, влияющих на ведение хозяйственной 

деятельности, следует выделить: 

систематические повреждения и уничтожение торговых объектов, 

предприятий сферы услуг, а также элементов инженерной и транспортной 

инфраструктуры в результате внешних воздействий; 

перебои в функционировании систем энерго-, водо- и теплоснабжения; 

нестабильность каналов связи; 

нарушения логистических цепочек и сложности в организации поставок 

товаров и сырья; 

сокращение численности населения и снижение покупательской 

способности; 

острый дефицит квалифицированных кадров; 

повышенные риски для жизни и здоровья работников и посетителей 

объектов торговли и услуг. 

В сложившихся условиях субъекты предпринимательства 

демонстрируют значительную степень адаптивности: деятельность зачастую 

ведётся в приспособленных помещениях, с ограниченным ассортиментом 

товаров и услуг, при одновременном росте операционных издержек. Несмотря 

на указанные сложности, предпринимательскому сообществу удаётся 

обеспечивать население продуктами питания, лекарственными средствами и 

социально значимыми услугами, что имеет важное значение для поддержания 

жизнедеятельности территории. 

Стратегические направления развития предпринимательского сектора на 

прогнозный период 2027–2029 годов ориентированы на поэтапное 

восстановление и диверсификацию экономики при условии стабилизации 

внешних условий. 

В рамках муниципальной программы 4 «Развитие торговли на 

территории муниципального образования городского округа Энергодар 

Запорожской области на 2027–2030 годы» (30 000,00 рублей ежегодно) 

предусматриваются: 

информационное обеспечение торговли; 

проведение мероприятий в целях престижности предпринимательской 

деятельности, в том числе приобретение подарочной, сувенирной и цветочной 

продукции в целях награждения и дарения субъектам МСП и физическим 

лицам, применяющим специальный налоговый режим, в связи с 

празднованием Всероссийского дня предпринимательства и Дня работника 



 

 

торговли. 

Дополнительно предусматриваются меры организационного характера, 

не требующие выделения бюджетных ассигнований: оказание 

консультационной поддержки субъектам МСП и предоставление 

муниципального имущества в аренду (имущественная поддержка). 

Реализация указанных мер позволит создать условия для постепенного 

восстановления деловой активности, расширения спектра предоставляемых 

населению услуг, формирования новых рабочих мест и увеличения доходной 

базы местного бюджета за счёт роста налоговых поступлений от субъектов 

предпринимательской деятельности (в том числе по налогу на доходы 

физических лиц и налогу, взимаемому в связи с применением патентной 

системы налогообложения), что учтено в прогнозе доходов бюджета (раздел 14 

настоящего Прогноза). 

 

7. Ремонт и содержание дорог 

 

Приоритетными направлениями развития транспортной системы 

муниципального образования на прогнозный период 2027–2029 годов 

являются сохранение существующей дорожной сети и поддержание её 

транспортно-эксплуатационного состояния, повышение безопасности 

дорожного движения. Реализация указанных мероприятий необходима для 

обеспечения устойчивого социально-экономического развития территории, 

повышения качества жизни населения и создания условий для восстановления 

деловой активности. 

Целью развития транспортной инфраструктуры является достижение 

установленного уровня удовлетворённости населения состоянием 

автомобильных дорог и качеством транспортного обслуживания, а также 

обеспечение транспортной связанности всех функциональных зон городского 

округа – жилых массивов, производственных площадок, объектов социальной 

и коммунальной инфраструктуры, рекреационных территорий. 

В рамках муниципальной программы 3 «Развитие дорожного хозяйства 

и повышение безопасности дорожного движения на территории 

муниципального образования городского округа Энергодар Запорожской 

области на 2027–2029 годы» (1 542 000,00 / 1 880 000,00 / 1 984 000,00 рублей 

на 2027–2029 годы за счёт дорожного фонда, формируемого за счёт акцизов на 

нефтепродукты) предусматривается реализация комплекса мер: 

Подпрограмма 1 «Модернизация сети автомобильных дорог 

муниципального образования городской округ Энергодар Запорожской 

области» (1 492 000,00 / 1 830 000,00 / 1 934 000,00 рублей на 2027–2029 

годы): 

паспортизация и разработка проектов организации дорожного движения 

(ПОДД) центральных дорог на территории и в границах городского округа 

Энергодар; 

выполнение работ по зимнему и летнему содержанию автомобильных 

дорог общего пользования; 



 

 

установка (замена) дорожных знаков на автомобильных дорогах 

городского округа. 

Подпрограмма 2 «Повышение безопасности дорожного движения на 

территории Администрации Энергодарского городского округа» (50 

000,00 рублей ежегодно): 

организация, подготовка и размещение информационных материалов в 

средствах массовой информации по вопросам безопасности дорожного 

движения и общественного транспорта; 

организация и проведение лекций, бесед и других мероприятий по 

тематике обеспечения безопасности дорожного движения и дорожно-

транспортного травматизма; 

организация проведения семинаров по правилам дорожного движения с 

водительским составом, осуществляющим школьные перевозки; 

распространение информационно-пропагандистской продукции по 

безопасности дорожного движения. 

При планировании дорожных работ учитываются риски, связанные с 

повреждением объектов инфраструктуры. Приоритетность участков для 

содержания и проведения работ определяется на основании данных дорожной 

паспортизации, обращений граждан, а также с учётом значимости маршрутов 

для жизнеобеспечения города (подвоз продуктов, медикаментов, доступ к 

объектам социальной сферы). 

Реализация мероприятий осуществляется в рамках муниципальной 

программы 3 за счёт дорожного фонда. Ремонт дорожного полотна 

капитального характера сверх предусмотренных объёмов возможен при 

привлечении средств областного и федерального бюджетов с внесением 

соответствующих изменений в бюджет. Координация работ обеспечивается 

профильным структурным подразделением администрации городского округа 

при взаимодействии с региональными органами исполнительной власти и 

подрядными организациями. 

Ожидаемыми результатами реализации мероприятий в сфере дорожного 

хозяйства являются: поддержание нормативного содержания существующей 

дорожной сети, обеспечение безопасности дорожного движения (установка и 

замена дорожных знаков, организация дорожного движения), актуализация 

паспортов дорог муниципального значения и сохранение транспортной 

связанности всех функциональных зон городского округа. 

 

8. Прочее благоустройство и формирование комфортной городской среды 

 

Обеспечение надлежащего санитарного состояния территории 

городского округа Энергодар, поддержание чистоты и порядка в 

общественных пространствах отнесены к числу приоритетных задач органов 

местного самоуправления и являются неотъемлемой составляющей 

формирования комфортной и безопасной городской среды. Реализация 

мероприятий в сфере благоустройства напрямую влияет на качество жизни 

населения, а также на привлекательность территории для проживания, ведения 



 

 

предпринимательской деятельности и развития туристского потенциала. 

В рамках текущего содержания территории предусматривается 

выполнение комплекса регулярных работ: 

регулярная уборка территорий общего пользования, включая дворовые 

пространства, пешеходные зоны, прилегающие участки к объектам 

социальной инфраструктуры; 

скашивание сорной растительности и проведение сезонных работ по 

содержанию зелёных насаждений; 

вывоз твёрдых коммунальных и крупногабаритных отходов на 

специализированные объекты размещения отходов; 

ликвидация несанкционированных свалок, включая выявление очагов 

захламления, организацию вывоза отходов и проведение мероприятий по 

недопущению повторного образования свалок. 

Вывоз твёрдых коммунальных отходов от населения, индивидуальных 

предпринимателей и юридических лиц осуществляется МКУ ГОЭ 

«Благоустройство и озеленение» на платной основе; соответствующие доходы 

от оказания платных услуг (25 079 454,49 рубля ежегодно) учтены в доходной 

части бюджета (раздел 14 настоящего Прогноза). 

Особое внимание уделяется благоустройству и содержанию 

рекреационных зон и общественных пространств. Содержание и санитарная 

уборка территории, установка адресных табличек и элементов навигации и 

ориентации осуществляются в рамках муниципальной программы 5 

«Благоустройство территории муниципального образования городского округа 

Энергодар Запорожской области на 2027–2029 годы» (Мероприятие № 1 

«Благоустройство общественных и дворовых территорий» – 1 350 000,00 

рублей в 2027 году (адресные таблички, элементы навигации и ориентации), в 

2028–2029 годах средства по данному мероприятию не предусмотрены; 

Мероприятие № 2 «Выполнение работ по содержанию и санитарной уборке 

городского округа (расходы на благоустройство городов)» – 20 000 000,00 

рублей ежегодно). Кроме того, в рамках муниципальной программы 5 

предусмотрены: захоронение одиноких граждан (невостребованные трупы) – 

183 300,00 рублей ежегодно; обеспечение деятельности МКУ ГОЭ 

«Благоустройство и озеленение» – 207 870 829,03 / 214 269 905,67 / 236 711 

499,31 рублей на 2027–2029 годы. 

При планировании и реализации мероприятий по благоустройству 

учитывается специфика текущей социально-экономической и оперативной 

обстановки на территории городского округа. Приоритетность объектов для 

благоустройства определяется на основании данных мониторинга санитарного 

состояния территорий, обращений граждан, а также с учётом функциональной 

значимости объектов для жизнеобеспечения и развития территории. 

Финансирование мероприятий по благоустройству осуществляется в 

рамках муниципальной программы 5 «Благоустройство территории 

муниципального образования городского округа Энергодар Запорожской 

области на 2027–2029 годы» (229 404 129,03 / 234 453 205,67 / 256 894 799,31 

рублей) и муниципальной программы 6 «Формирование комфортной 



 

 

городской среды на территории муниципального образования городского 

округа Энергодар Запорожской области на 2027–2029 годы» (816 244,00 рубля 

в 2027 году – софинансирование проекта «Сквер на улице Советской»; на 

2028–2029 годы средства не предусмотрены). Координация исполнения 

мероприятий возложена на профильные структурные подразделения 

администрации городского округа. 

Ожидаемыми результатами реализации мероприятий в сфере 

благоустройства являются: улучшение санитарного и эстетического состояния 

территории городского округа, повышение уровня комфортности городской 

среды, рост удовлетворённости населения качеством предоставляемых 

муниципальных услуг, а также снижение негативного воздействия на 

окружающую среду за счёт современных подходов к обращению с отходами. 

 

9. Цифровизация и развитие информационной инфраструктуры 

 

Развитие цифровых технологий и обеспечение устойчивости 

информационной инфраструктуры городского округа Энергодар отнесены к 

числу стратегических направлений социально-экономического развития 

территории на 2027–2029 годы. Реализация мероприятий в данной сфере 

направлена на оптимизацию процессов муниципального управления, 

повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг, 

укрепление информационной безопасности, а также на формирование 

современной цифровой среды, соответствующей приоритетам развития 

Запорожской области и общефедеральным стандартам цифровой 

трансформации государственного сектора. 

В рамках развития информационной инфраструктуры 

предусматривается: 

- обеспечение стабильной работы и технической модернизации базовых 

элементов ИКТ-инфраструктуры (серверное оборудование, каналы связи, 

системы резервного копирования и восстановления данных) с учётом 

повышенных требований к отказоустойчивости и защите от внешних 

воздействий; 

- развитие механизмов предоставления муниципальных услуг в 

электронном виде, в том числе через федеральные и региональные цифровые 

сервисы, с обеспечением соответствия требованиям законодательства в сфере 

персональных данных и информационной безопасности; 

- совершенствование инструментов обратной связи с 

населением - онлайн-приёмных, форм подачи обращений, цифровых опросов 

и платформ для учёта предложений граждан при формировании 

муниципальных программ. 

Существенную роль в информировании населения и обеспечении 

прозрачности деятельности органов местного самоуправления играет развитие 

официальных информационных ресурсов. В настоящее время сформирована 

базовая цифровая коммуникационная среда: функционирует официальный 

сайт городского округа, а также информационный канал в мессенджере 



 

 

 

Данные ресурсы используются для публикации нормативно-правовых 

актов, сведений о деятельности администрации, планов благоустройства, 

графиков проведения общественных обсуждений, экстренных уведомлений и 

иной социально значимой информации.  

В прогнозном периоде планируется: 

- регулярное наполнение информационных ресурсов актуальными 

данными, в том числе в машиночитаемых форматах для обеспечения 

открытости бюджетных и отраслевых данных; 

- поддержание единого стиля и стандартов подачи информации, 

обеспечение удобства навигации и адаптивности интерфейсов для различных 

устройств; 

- расширение форматов взаимодействия с аудиторией — публикация 

разъяснений, инфографики, ответов на часто задаваемые вопросы, а также 

организация онлайн-трансляций заседаний коллегиальных органов и 

публичных обсуждений проектов муниципальных актов. 

Особое внимание уделяется вопросам информационной безопасности и 

защиты персональных данных. Предусматривается реализация комплекса 

организационных и технических мер, направленных на предотвращение 

несанкционированного доступа к информационным системам, выявление и 

устранение уязвимостей, а также на обеспечение непрерывности 

функционирования критически важных цифровых сервисов. 

С учётом специфики территории и текущих условий функционирования 

инфраструктуры при планировании мероприятий по цифровизации 

учитываются риски, связанные с устойчивостью каналов связи и 

электроснабжения. Для минимизации негативных последствий 

предусматривается создание резервных механизмов передачи данных и 

дублирование критически важных информационных сервисов. 

Финансирование мероприятий по развитию цифровой инфраструктуры 

обеспечивается непрограммными бюджетными ассигнованиями на 

обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения городского 

округа Энергодар «Безопасный город» (23 207 560,00 / 26 868 960,00 / 26 868 

960,00 рублей на 2027–2029 годы) и текущими расходами на информационное 

обеспечение. Отдельная муниципальная программа в сфере цифровизации не 

предусмотрена; участие в региональных и федеральных проектах цифровой 

трансформации возможно по мере их реализации с внесением 

соответствующих изменений в бюджет. Координация работ возложена на 

профильное структурное подразделение администрации городского округа. 

Ожидаемыми результатами реализации мероприятий в сфере 

цифровизации являются: повышение оперативности и прозрачности 

муниципального управления; сокращение административных барьеров при 

предоставлении услуг населению и бизнесу; рост удовлетворённости граждан 

качеством и доступностью цифровых сервисов; укрепление защищённости 

информационных систем органов местного самоуправления; формирование 

устойчивой цифровой среды как одного из факторов 



 

 

социально-экономической устойчивости территории и повышения её 

инвестиционной и социальной привлекательности. 

 

 Социальная сфера 

 

Социальная инфраструктура городского округа Энергодар формирует 

базовый каркас услуг в сферах образования, культуры, спорта и молодёжной 

политики и выступает одним из ключевых факторов обеспечения качества 

жизни населения и перспективного развития территории. В прогнозном 

периоде 2027–2029 годов развитие социальной сферы ориентировано на 

сохранение доступности и повышение качества услуг, модернизацию 

материально-технической базы учреждений, расширение спектра 

образовательных и досуговых программ, а также на обеспечение условий для 

раскрытия творческого и спортивного потенциала жителей всех возрастных 

групп. 

Система дошкольного и общего образования 
На территории городского округа функционируют 2 дошкольных 

образовательных учреждения (детский сад № 3 проектной мощностью 

200 мест, детский сад № 10 - 285 мест) и 3 общеобразовательные школы 

(СОШ № 2, СОШ № 4, СОШ № 5).  

Численность воспитанников дошкольных учреждений составляет 

364 ребёнка, контингент обучающихся в общеобразовательных 

организациях - 1 711 учеников, в том числе по школам: 

- СОШ № 2 – 714 учеников; 

- СОШ № 4 - 420 учеников; 

- СОШ № 5 - 577 учеников. 

В среднесрочной перспективе приоритетными задачами в сфере общего 

и дошкольного образования являются: поддержание нормативного состояния 

зданий и прилегающей территории, оснащение учебных помещений 

современным оборудованием, обеспечение безопасных и комфортных условий 

пребывания детей, а также развитие инклюзивной среды и дополнительных 

образовательных программ, ориентированных на индивидуальные 

потребности обучающихся. 

Дополнительное образование, культура и досуг 
Дополнительное образование и культурно-досуговая деятельность 

реализуются через сеть муниципальных учреждений: 

- МКУ ДО ГОЭ «Детская школа искусств» (художественное и 

музыкальное отделения; проектная мощность - по 500 учащихся в каждом 

отделении; фактический контингент - 249 учеников); 

- МКУ «Энергодарский физкультурно-оздоровительный центр развития 

спорта и реабилитации «Школа бокса имени В. Р. Манзули»» (фактический 

контингент - 308 обучающихся); 

- МКУ ГОЭ «Центр культуры, спорта и молодёжной политики», в 

структуру которого входят: дом культуры «Современник», центр детского и 

юношеского творчества (контингент - 444 человека), художественно-                



 

 

выставочный зал, центральная и детская библиотеки. 

По данным статистики, посещаемость библиотечной сети составила 

16 501 человек в 2025 году и 15 605 человек в 2026 году. Снижение показателя 

обусловлено внешними факторами и изменением моделей потребления 

информации, что требует адаптации форматов работы библиотек: расширения 

цифровых сервисов, организации тематических мероприятий, клубов по 

интересам, площадок для проектной и исследовательской деятельности 

молодёжи. 

В прогнозном периоде планируется: 

- обновление материально-технической базы учреждений 

дополнительного образования и культуры в пределах бюджетных 

ассигнований, предусмотренных по разделу «Образование», и в рамках 

муниципальной программы 8 «Развитие культуры на территории 

муниципального образования городского округа Энергодар Запорожской 

области на 2027-2029 годы»; 

- расширение спектра программ художественной, технической и 

социально-гуманитарной направленности; 

- развитие сетевого взаимодействия между учреждениями, в том числе с 

привлечением специалистов из других муниципалитетов и профильных вузов; 

- поддержка творческих коллективов, организация выставок, концертов, 

фестивалей и конкурсов как на муниципальном, так и на межрегиональном 

уровне. 

Особое внимание будет уделено развитию инфраструктуры для детского 

и молодёжного творчества на базе действующих учреждений культуры и 

молодёжной политики в пределах ассигнований, предусмотренных 

соответствующими муниципальными программами. 

Физическая культура и спорт 
МКУ «Энергодарский физкультурно-оздоровительный центр развития 

спорта и реабилитации «Школа бокса имени В. Р. Манзули»» выступает 

ключевым учреждением спортивной направленности в городском округе. С 

2023 года центр последовательно развивает новые спортивные направления; в 

его составе функционирует универсальный зал, позволяющий проводить 

тренировки по различным видам единоборств - от борьбы до контактных 

дисциплин. Центр фактически консолидирует спортивную деятельность на 

территории города, обеспечивая координацию мероприятий, подготовку 

спортсменов и проведение соревнований. 

На территории округа также функционирует бассейн, используемый для 

оздоровительного плавания, занятий с детьми и реабилитационных программ. 

В перспективе - оптимизация расписания, внедрение адаптированных 

программ для людей с ограниченными возможностями здоровья и пожилых 

граждан, а также усиление профилактической составляющей (обучение 

навыкам безопасного поведения на воде, основы первой помощи). 

Приоритетами развития сферы физической культуры и спорта на 2027–

2029 годы являются: 

- поддержание спортивной инфраструктуры в рамках муниципальной 



 

 

программы развития физической культуры и спорта; 

- расширение охвата населения программами массового спорта и 

оздоровительных занятий; 

- организация регулярных спортивных мероприятий, фестивалей, дней 

здоровья, семейных стартов; 

- привлечение квалифицированных тренеров и инструкторов, в том 

числе через механизмы целевой подготовки и поддержки молодых 

специалистов. 

Профессиональное и высшее образование 

В городском округе Энергодар реализуется многоуровневая система 

профессионального образования: 

- Энергодарский филиал Мелитопольского государственного 

университета (высшее образование) осуществляет подготовку по следующим 

направлениям: «Электроэнергетика и электротехника», «Экономика 

(экономика предприятий и организаций)», «Юриспруденция 

(государственно-правовой профиль)». Обучение ведётся по бюджетной и 

контрактной формам. 

- Колледж (среднее профессиональное образование, СПО) на базе 9 и 

11 классов реализует программы по специальностям: «Преподавание в 

начальных классах», «Компьютерные системы и комплексы», «Экономика и 

бухгалтерский учёт (по отраслям)», «Правоохранительная деятельность», 

«Сестринское дело» (в том числе по целевому набору и на контрактной 

основе). 

Развитие системы профессионального образования в прогнозном 

периоде ориентировано на усиление связи с потребностями экономики 

городского округа и региона: формирование целевых мест под запросы 

работодателей, развитие дуального обучения, стажировок и практик, а также 

расширение перечня программ переподготовки и повышения квалификации 

для взрослого населения. Особое значение имеет подготовка кадров для 

ключевых отраслей - энергетики, ЖКХ, социальной сферы, здравоохранения и 

правопорядка. 

Риски, ограничения и ожидаемые результаты 

Реализация планов по развитию социальной сферы осуществляется с 

учётом специфики текущей социально-экономической и оперативной 

обстановки на территории городского округа. Ключевыми ограничивающими 

факторами остаются: 

- демографическая динамика и снижение численности детей школьного 

и дошкольного возраста; 

- необходимость восстановления и модернизации объектов социальной 

инфраструктуры; 

- дефицит квалифицированных кадров в отдельных отраслях 

(образование, культура, спорт, медицина); 

- логистические и технические сложности при поставке оборудования и 

материалов. 

Финансирование мероприятий осуществляется в рамках бюджетных 



 

 

ассигнований по разделу «Образование» (50 610 970,00 / 59 743 486,00 / 59 743 

486,00 рублей на 2027–2029 годы), культуры (101 938 818,00 / 100 799 478,00 / 

100 799 478,00 рублей), физической культуры и спорта (37 701 012,00 / 43 569 

862,00 / 43 563 857,00 рублей), молодёжной политики (100 000,00 рублей 

ежегодно), а также за счёт субвенций на исполнение переданных 

государственных полномочий. Координация работ возложена на профильные 

структурные подразделения администрации городского округа во 

взаимодействии с региональными органами исполнительной власти, 

образовательными и культурными организациями. 

Ожидаемыми результатами реализации мероприятий в социальной 

сфере являются: 

- сохранение доступности и качества базовых социальных услуг для 

населения; 

- повышение удовлетворённости жителей работой учреждений 

образования, культуры и спорта; 

- рост охвата детей и молодёжи дополнительными образовательными, 

творческими и спортивными программами; 

- укрепление кадрового потенциала социальной сферы и создание 

условий для закрепления молодых специалистов; 

- формирование комфортной, инклюзивной и безопасной среды для 

всестороннего развития личности и самореализации жителей городского 

округа Энергодар. 

 

11. Инвестиционная деятельность и привлечение ресурсов 
 

Несмотря на сложную оперативную обстановку, обусловленную 

проведением специальной военной операции и непосредственной близостью 

городского округа Энергодар к линии боевого соприкосновения, 

администрацией муниципального образования ведётся системная работа по 

формированию условий для привлечения инвестиций и реализации значимых 

инфраструктурных и социальных проектов. Фактор нахождения на линии 

боевого соприкосновения напрямую влияет на инвестиционную активность: 

он обусловливает повышенные риски для потенциальных инвесторов, 

ограничивает возможности привлечения внебюджетных средств, требует 

приоритизации расходов на восстановление критически важной 

инфраструктуры и усиления мер по обеспечению устойчивости объектов к 

внешним воздействиям. В этих условиях ключевое значение приобретают 

адресные меры государственной поддержки, целевые субсидии и гранты, а 

также партнёрство с крупными государственными корпорациями. 

Реализуемые и запланированные проекты с привлечением внешнего 

финансирования 

В рамках федеральной поддержки реализуются следующие значимые 

проекты: 

Финансовая поддержка спортивной инфраструктуры.  

На 2027–2029 годы ежегодно предусмотрена субсидия в размере 594 



 

 

489,00 рублей в рамках федерального проекта «Развитие спорта высших 

достижений» государственной программы Российской Федерации «Развитие 

физической культуры и спорта» (за счёт средств федерального бюджета – 588 

544,00 рублей и областного бюджета – 5 945,00 рублей; софинансирование – 6 

005,00 рублей). Средства направлены на организацию и проведение учебно-

тренировочных сборов для лиц, проходящих спортивную подготовку по видам 

спорта в МКУ «Энергодарский физкультурно-оздоровительный центр 

развития спорта и реабилитации «Школа бокса имени В. Р. Манзули»», в 

соответствии с федеральными стандартами спортивной подготовки. 

Благоустройство общественной территории. 

Проект «Разработка концепции благоустройства общественной 

территории «Сквер на улице Советской»» признан победителем XI 

Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской 

среды в малых городах и исторических поселениях. В 2027 году городской 

округ Энергодар получит федеральный грант в размере 80 808 080,00 рублей 

на реализацию проекта. Софинансирование проекта из местного бюджета 

предусмотрено в 2027 году в рамках муниципальной программы 6 

«Формирование комфортной городской среды на территории муниципального 

образования городского округа Энергодар Запорожской области на 2027-2029 

годы» в сумме 816 244,00 рублей. Указанные средства учитываются в доходах 

бюджета городского округа по мере их фактического поступления с внесением 

соответствующих изменений в решение о бюджете муниципального 

образования городской округ Энергодар Запорожской области на 2027 год и на 

плановый период 2028 и 2029 годов. 

Концепция предусматривает: 

- обновление покрытий на площади сквера; 

- установку теневых навесов со скамейками для отдыха; 

- сохранение и поддержку существующего озеленения; 

- модернизацию системы освещения; 

- добавление тактильных и развивающих игровых элементов; 

- декоративное оформление инженерных сооружений на территории. 

Сквер расположен в третьем микрорайоне, рядом с учебным заведением. 

Территория частично благоустроена; после реализации проекта она станет 

полноценной зоной отдыха, повышающей комфортность городской среды для 

жителей и гостей города. 

Реализация инвестиционных мероприятий ориентирована на 

достижение следующих стратегических результатов: 

Улучшение качества жизни населения. Планируется существенное 

повышение качества городской инфраструктуры и формирование комфортной 

среды, в том числе: 

- развитие дорожного хозяйства и повышение безопасности дорожного 

движения в рамках муниципальной программы 3 «Развитие дорожного 

хозяйства и повышение безопасности дорожного движения на территории 

муниципального образования городского округа Энергодар Запорожской 

области на 2027-2029 годы»; 



 

 

- благоустройство общественных и дворовых территорий, содержание и 

санитарная уборка территории городского округа в рамках муниципальной 

программы 5 «Благоустройство территории муниципального образования 

городского округа Энергодар Запорожской области на 2027-2029 годы»; 

- реализация проекта «Сквер на улице Советской» в рамках 

муниципальной программы 6 «Формирование комфортной городской среды на 

территории муниципального образования городского округа Энергодар 

Запорожской области на 2027-2029 годы» (софинансирование из местного 

бюджета – 816 244,00 рублей в 2027 году); 

- информационная и имущественная поддержка субъектов малого и 

среднего предпринимательства в рамках муниципальной программы 4 

«Развитие торговли на территории муниципального образования городского 

округа Энергодар Запорожской области на 2027-2030 годы». 

Стимулирование экономического роста. Поддержка малого и среднего 

предпринимательства будет способствовать увеличению числа рабочих мест и 

росту местного производства. Особое внимание уделяется созданию условий 

для закрепления кадров и привлечения молодых специалистов. 

Механизмы привлечения и распределения ресурсов 

Финансирование инвестиционных и восстановительных мероприятий 

осуществляется за счёт совокупности источников: 

- средств федерального бюджета (субсидии, гранты, межбюджетные 

трансферты); 

- средств регионального бюджета; 

- муниципальных бюджетных ассигнований. 

Координация реализации проектов возложена на профильные 

структурные подразделения администрации городского округа Энергодар во 

взаимодействии с региональными органами исполнительной власти, 

федеральными операторами конкурсных механизмов и партнёрами из 

реального сектора экономики. При планировании работ учитывается 

необходимость обеспечения устойчивости создаваемых объектов к 

потенциальным внешним воздействиям, а также приоритет восстановления 

объектов жизнеобеспечения и социальной сферы. 

Учёт специфики территории при планировании инвестиционной 

деятельности 

Нахождение городского округа на линии боевого соприкосновения 

определяет особый подход к формированию инвестиционной повестки: 

- приоритет отдаётся проектам, направленным на восстановление 

жизнеобеспечивающей инфраструктуры (энергоснабжение, водоснабжение, 

теплоснабжение, дорожная сеть, объекты здравоохранения и образования); 

- при отборе проектов учитывается их устойчивость к внешним 

воздействиям и возможность оперативного восстановления при повреждении; 

- планирование сроков и этапов реализации предусматривает возможные 

корректировки в зависимости от оперативной обстановки; 

- особое внимание уделяется обеспечению безопасности персонала и 

посетителей на объектах, а также резервированию ключевых систем 



 

 

(электроснабжение, связь, водоснабжение). 

Ожидаемыми результатами реализации инвестиционной политики в 

прогнозном периоде являются: стабилизация и постепенное улучшение 

качества городской среды, восстановление ключевых объектов 

инфраструктуры, создание условий для возвращения и закрепления населения, 

формирование базы для долгосрочного социально-экономического развития 

городского округа Энергодар. Устойчивое развитие территории возможно 

только при условии продолжения масштабной государственной поддержки и 

тесной координации усилий всех уровней власти и ключевых партнёров. 

 

 Денежные доходы населения и меры социальной поддержки 

 

Ожидаемыми результатами являются: стабилизация и постепенный рост 

реальных располагаемых доходов населения; снижение доли граждан с 

доходами ниже величины прожиточного минимума за счёт роста занятости и 

мер поддержки, реализуемых на федеральном и региональном уровнях. 

Ожидаемые результаты 
Для оперативного реагирования на изменение социально-экономической 

обстановки в бюджете предусмотрены условно утверждаемые расходы на 2028 

год в сумме 15 724 586,36 рублей и на 2029 год — 33 460 322,72 рублей, а также 

средства резервного фонда по подразделу 0111 «Резервные фонды» в сумме 1 

000 000,00 рублей ежегодно. 

Риски и механизмы минимизации негативных последствий 
Предусматривается: ежегодное установление минимального размера 

оплаты труда в соответствии с федеральным законодательством и контроль за 

его соблюдением работодателями; поддержание достигнутых уровней оплаты 

труда отдельных категорий работников бюджетной сферы в соответствии с 

указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597, от 1 

июня 2012 года № 761 и от 28 декабря 2012 года № 1688 (ориентир 

среднемесячной заработной платы — 60,5 тыс. рублей); мониторинг 

своевременности выплаты заработной платы на предприятиях всех форм 

собственности. 

Политика в области оплаты труда 

Обеспечение устойчивого роста денежных доходов населения и 

снижение уровня бедности отнесены к числу ключевых задач социально-

экономического развития городского округа Энергодар на прогнозный период 

2027–2029 годов. Социальная стабильность на территории напрямую зависит 

от поддержания приемлемого уровня доходов граждан и своевременной 

выплаты заработной платы. 

Меры социальной поддержки населения осуществляются за счёт средств 

федерального и регионального бюджетов в соответствии с действующим 

законодательством. Расходы бюджета муниципального образования городской 

округ Энергодар Запорожской области по разделу «Социальная политика» на 

2027 год и на плановый период 2028 и 2029 годов не предусмотрены. На 

местном уровне обеспечивается организационное содействие оказанию мер 



 

 

поддержки (информирование граждан, координация с территориальными 

органами социальной защиты) без привлечения бюджетных ассигнований. 

 

 Труд и занятость 

 

Формирование рынка труда и эффективное использование трудовых 

ресурсов в городском округе Энергодар в прогнозном периоде 2027–

2029 годов осуществляется с учётом специфики территории, в первую 

очередь — её расположения вблизи линии боевого соприкосновения. Данная 

особенность оказывает определяющее влияние на состояние занятости, 

динамику численности рабочей силы, функционирование предприятий и 

востребованность отдельных профессий. 

Текущее состояние рынка труда 

Ключевой особенностью локального рынка труда является 

доминирующая роль градообразующих предприятий как основных 

работодателей территории. В текущих условиях ряд предприятий не 

функционирует в полном объёме, что напрямую отражается на численности 

занятых: совокупная численность работников на действующих объектах 

составляет 5 500 человек. 

Динамика безработицы свидетельствует о сохраняющейся 

напряжённости на рынке труда: 

- в 2025 году статус безработного был присвоен 245 гражданам; 

- за период с 1 января по 1 октября 2026 года безработными признаны 

160 человек. 

Наряду с официальной безработицей значимое влияние на рынок труда 

оказывают скрытые формы незанятости — временная приостановка 

деятельности предприятий, перевод сотрудников на неполную занятость, 

вынужденные отпуска, а также миграционный отток трудоспособного 

населения. Эти факторы формируют дополнительный потенциал для роста 

напряжённости и требуют применения гибких инструментов регулирования 

занятости. 

Меры по снижению напряжённости на рынке труда 
В целях стабилизации ситуации и содействия занятости населения 

центром занятости реализуется комплекс мероприятий, включающий: 

- Оказание государственных услуг по профессиональной ориентации, 

социальной адаптации и психологической поддержке. Особое внимание 

уделяется высвобожденным работникам: им оказывается помощь в 

профессиональном самоопределении, выборе оптимального вида занятости 

либо направления профессионального обучения. 

- Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 

образование безработных граждан. Программы формируются с учётом 

текущих и перспективных потребностей экономики округа, в том числе в 

рамках восстановления инфраструктуры и развития приоритетных отраслей 

(энергетика, ЖКХ, строительство, социальная сфера). 

- Содействие в организации собственного дела, включая предоставление 



 

 

единовременной финансовой помощи на открытие бизнеса. Данная мера 

направлена на стимулирование предпринимательской активности среди 

безработных и лиц, испытывающих трудности с трудоустройством. 

- Организация временного трудоустройства граждан, испытывающих 

сложности при поиске постоянной работы, с оказанием материальной 

поддержки. Временные рабочие места создаются в социальной сфере, 

благоустройстве, ЖКХ и иных сегментах, допускающих краткосрочную 

занятость и не требующих высокой квалификации. 

Приоритетные направления развития рынка труда на 2027–

2029 годы 
С учётом прогнозных условий развитие сферы труда и занятости будет 

ориентировано на следующие направления: 

- Восстановление занятости на базе действующих и возобновляемых 

предприятий. Предусматривается содействие в перезапуске производственных 

объектов, создании новых рабочих мест в секторах, критически важных для 

жизнеобеспечения города, а также в смежных отраслях, обеспечивающих 

кооперационные связи с градообразующими предприятиями. 

- Развитие гибких форм занятости и платформенной экономики. В 

условиях нестабильности традиционных секторов экономики особое значение 

приобретают временные, проектные и дистанционные формы занятости, 

позволяющие обеспечить доход гражданам и сохранить трудовые навыки. 

- Повышение соответствия квалификации работников потребностям 

работодателей. Планируется расширение программ переподготовки и 

повышения квалификации, в том числе по ускоренным программам, 

ориентированным на востребованные профессии. Приоритет будет отдаваться 

направлениям, связанным с восстановлением инфраструктуры, эксплуатацией 

и обслуживанием инженерных сетей, строительством, социальной сферой и 

цифровыми сервисами. 

- Поддержка молодёжной занятости и закрепление молодых 

специалистов. В числе мер — организация стажировок, практик и временного 

трудоустройства студентов и выпускников, содействие в трудоустройстве по 

специальности, а также развитие механизмов целевого обучения под 

потребности ключевых работодателей округа. 

- Расширение охвата адресной поддержкой уязвимых категорий граждан. 

Особое внимание будет уделено трудоустройству лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, одиноких и многодетных родителей, граждан 

предпенсионного возраста, а также лиц, вернувшихся из зон временного 

отселения. 

Учёт специфики территории при планировании мер занятости 

При формировании политики занятости учитываются следующие 

факторы: 

- риски, связанные с нестабильностью работы предприятий из-за 

внешних воздействий и перебоев в логистике и энергоснабжении; 

- необходимость обеспечения безопасности работников на объектах и 

создания резервных схем организации труда; 



 

 

- потребность в оперативной адаптации программ обучения и 

трудоустройства к меняющемуся спросу на рабочую силу; 

- важность сохранения кадрового потенциала и недопущения массового 

оттока квалифицированных специалистов. 

Для минимизации рисков предусматривается создание мобильных 

кадровых служб, проведение регулярного мониторинга вакансий и заявок 

работодателей, а также формирование базы временных рабочих мест, которые 

могут быть оперативно развёрнуты в зависимости от потребностей 

территории. 

Ожидаемые результаты и целевые ориентиры 
Реализация комплекса мер в сфере труда и занятости позволит достичь 

следующих результатов: 

- снижение уровня регистрируемой безработицы и смягчение 

напряжённости на локальном рынке труда; 

- повышение доли трудоустроенных граждан среди обратившихся в 

центр занятости; 

- рост доли граждан, прошедших профессиональное обучение или 

получивших дополнительное образование, с последующим трудоустройством 

по полученной специальности; 

- увеличение числа созданных рабочих мест в приоритетных секторах 

экономики и социальной сфере; 

- укрепление кадрового потенциала территории и создание условий для 

закрепления специалистов, в том числе молодых кадров. 

Финансирование мероприятий по содействию занятости осуществляется 

за счёт средств федерального и регионального бюджетов, а также в рамках 

государственных программ поддержки рынка труда, субсидий и целевых 

трансфертов. Координация реализации мер возложена на центр занятости 

населения городского округа Энергодар во взаимодействии с администрацией 

муниципального образования, работодателями, образовательными 

организациями и профильными ведомствами. 

Таким образом, политика в сфере труда и занятости в городском округе 

Энергодар формируется как адаптивная система мер, сочетающая 

традиционные инструменты содействия занятости с гибкими механизмами 

реагирования на внешние вызовы, и направлена на обеспечение стабильности 

рынка труда, поддержку граждан в трудной жизненной ситуации и создание 

условий для долгосрочного экономического развития территории. 

 

14. Финансы 

 

Бюджет муниципального образования городской округ Энергодар 

Запорожской области формируется в соответствии с проектом решения 

Энергодарского городского Совета депутатов «О бюджете муниципального 

образования городской округ Энергодар Запорожской области на 2027 год и на 

плановый период 2028 и 2029 годов» и показателями настоящего Прогноза. 

 



 

 

Доходы 

 

Общий объём доходов бюджета на 2027 год предусмотрен в сумме 605 

971 505,49 рублей, на 2028 год – 631 269 023,49 рублей, на 2029 год – 671 492 

023,49 рублей. Ожидаемое исполнение доходов бюджета за 2026 год – 609 905 

436,43 рублей. 

Прогнозируемый объём налоговых и неналоговых доходов бюджета на 

2027 год составляет 591 040 454,49 рублей, что составляет 97,5 % от общего 

объёма доходов, в том числе: 

- налоговые доходы – 565 933 000,00 рублей, в том числе: 

- налог на доходы физических лиц – 558 765 000,00 рублей; 

- акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории 

Российской Федерации – 1 542 000,00 рублей; 

- налог, взимаемый в связи с применением патентной системы 

налогообложения – 659 000,00 рублей; 

- государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей 

юрисдикции, мировыми судьями – 4 967 000,00 рублей; 

- неналоговые доходы – 25 107 454,49 рублей, в том числе: 

- доходы от оказания платных услуг (работ) – 25 079 454,49 рублей; 

- административные штрафы, установленные Кодексом Российской 

Федерации об административных правонарушениях – 28 000,00 рублей. 

Межбюджетные трансферты на 2027 год составляют 14 931 051,00 

рублей или 2,5 % от общего объёма доходов, в том числе: 

- дотации бюджетам городских округов на выравнивание бюджетной 

обеспеченности из бюджета субъекта Российской Федерации – 10 279 800,00 

рублей; 

- субсидии бюджетам городских округов на адресную финансовую поддержку 

организаций, входящих в систему спортивной подготовки – 594 489,00 рублей; 

- субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации (субвенций, предоставляемых 

из бюджета Запорожской области бюджетам городских округов для 

осуществления отдельных государственных полномочий в области 

законодательства об административных правонарушениях) – 5 000,00 рублей; 

- субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации (субвенций, предоставляемых 

из бюджета Запорожской области бюджетам городских округов для 

осуществления органами местного самоуправления отдельных 

государственных полномочий по опеке и попечительству в отношении 

несовершеннолетних граждан) – 1 687 280,00 рублей; 

- субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации (субвенций, предоставляемых 

из бюджета Запорожской области бюджетам городских округов для 

осуществления переданных органам местного самоуправления 

государственных полномочий по созданию и организации деятельности 

комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав) – 1 687 282,00 



 

 

рублей; 

- субвенции бюджетам городских округов на осуществление переданных 

органам местного самоуправления отдельных государственных полномочий в 

области обращения с животными без владельцев – 673 700,00 рублей; 

- субвенции бюджетам городских округов на осуществление полномочий по 

составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели 

федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации – 3 500,00 

рублей. 

Общий объём доходов бюджета на 2028 год предусмотрен в сумме 631 

269 023,49 рублей. 

Прогнозируемый объём налоговых и неналоговых доходов бюджета на 

2028 год составляет 628 983 454,49 рублей, что составляет 99,6 % от общего 

объёма доходов, в том числе: 

- налоговые доходы – 603 876 000,00 рублей, в том числе: 

- налог на доходы физических лиц – 596 202 000,00 рублей; 

- акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории 

Российской Федерации – 1 880 000,00 рублей; 

- налог, взимаемый в связи с применением патентной системы 

налогообложения – 678 000,00 рублей; 

- государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей 

юрисдикции, мировыми судьями – 5 116 000,00 рублей; 

- неналоговые доходы – 25 107 454,49 рублей, в том числе: 

- доходы от оказания платных услуг (работ) – 25 079 454,49 рублей; 

- административные штрафы, установленные Кодексом Российской 

Федерации об административных правонарушениях – 28 000,00 рублей. 

Межбюджетные трансферты на 2028 год составляют 2 285 569,00 рублей 

или 0,4 % от общего объёма доходов, в том числе: 

- субсидии бюджетам городских округов на адресную финансовую поддержку 

организаций, входящих в систему спортивной подготовки – 594 489,00 рублей; 

- субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации (субвенций, предоставляемых 

из бюджета Запорожской области бюджетам городских округов для 

осуществления органами местного самоуправления отдельных 

государственных полномочий по опеке и попечительству в отношении 

несовершеннолетних граждан) – 1 687 280,00 рублей; 

- субвенции бюджетам городских округов на осуществление полномочий по 

составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели 

федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации – 3 800,00 

рублей. 

Общий объём доходов бюджета на 2029 год предусмотрен в сумме 671 

492 023,49 рублей. 

Прогнозируемый объём налоговых и неналоговых доходов бюджета на 

2029 год составляет 669 206 454,49 рублей, что составляет 99,7 % от общего 

объёма доходов, в том числе: 

налоговые доходы – 644 099 000,00 рублей, в том числе: 



 

 

- налог на доходы физических лиц – 636 147 000,00 рублей; 

- акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории 

Российской Федерации – 1 984 000,00 рублей; 

- налог, взимаемый в связи с применением патентной системы 

налогообложения – 699 000,00 рублей; 

- государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей 

юрисдикции, мировыми судьями – 5 269 000,00 рублей; 

- неналоговые доходы – 25 107 454,49 рублей, в том числе: 

- доходы от оказания платных услуг (работ) – 25 079 454,49 рублей; 

- административные штрафы, установленные Кодексом Российской 

Федерации об административных правонарушениях – 28 000,00 рублей. 

Межбюджетные трансферты на 2029 год составляют 2 285 569,00 рублей 

или 0,3 % от общего объёма доходов, в том числе субсидии на адресную 

финансовую поддержку организаций, входящих в систему спортивной 

подготовки, – 594 489,00 рублей и субвенции – 1 691 080,00 рублей (по опеке 

и попечительству – 1 687 280,00 рублей; по составлению списков кандидатов в 

присяжные заседатели – 3 800,00 рублей). 

Снижение объёма межбюджетных трансфертов в 2028–2029 годах по 

сравнению с 2027 годом обусловлено прекращением предоставления дотаций 

на выравнивание бюджетной обеспеченности и субвенций на исполнение 

отдельных государственных полномочий (в области законодательства об 

административных правонарушениях, по созданию и организации 

деятельности комиссий по делам несовершеннолетних, в области обращения с 

животными без владельцев). 

 

Расходы 

 

Расходы бюджета муниципального образования городской округ 

Энергодар Запорожской области на 2027 год и на плановый период 2028 и 2029 

годов сформированы в соответствии с проектом решения Энергодарского 

городского Совета депутатов «О бюджете муниципального образования 

городской округ Энергодар Запорожской области на 2027 год и на плановый 

период 2028 и 2029 годов» на основании показателей доходной части бюджета 

с соблюдением приоритетных направлений социально-экономической 

политики муниципального образования: 

- повышение эффективности использования бюджетных средств; 

- повышение уровня жизни населения; 

- информационное обеспечение. 

Общий объём расходов бюджета составляет на 2027 год 605 971 505,49 

рублей, на 2028 год – 631 269 023,49 рублей, на 2029 год – 671 492 023,49 

рублей (оценка на 2026 год – 708 446 309,31 рублей). Снижение общего объёма 

расходов в 2027 году по сравнению с ожидаемым исполнением 2026 года на 

102 474 803,82 рубля обусловлено: завершением финансирования расходов, 

предусмотренных в 2026 году за счёт иных межбюджетных трансфертов (32 

080 758,90 рублей), в том числе расходов разового характера; использованием 



 

 

остатков средств на едином счёте бюджета в пределах ожидаемого дефицита 

2026 года (98 540 872,88 рублей) на расходы, не повторяющиеся в плановом 

периоде; приведением объёма расходов 2027 года в соответствие с объёмом 

доходов в целях обеспечения сбалансированности бюджета. Указанные 

факторы носят единовременный характер и не отражают сокращения 

расходных обязательств, исполняемых на плановой основе. 

Условно утверждаемые расходы на 2027 год не предусматриваются. На 

2028 год они составляют 15 724 586,36 рублей (2,5 % от базы: общий объём 

расходов без учёта расходов за счёт целевых межбюджетных трансфертов из 

других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, имеющих 

целевое назначение, – 628 983 454,49 рублей), на 2029 год – 33 460 322,72 

рублей (5 % от базы 669 206 454,49 рублей) в соответствии со статьёй 184.1 

Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

Динамика распределения расходной части бюджета муниципального 

образования городской округ Энергодар Запорожской области на 2027 год и на 

плановый период 2028 и 2029 годов по разделам бюджетной классификации 

расходов: 

 
Наименование 

показателей 

на 2027 год на 2028 год на 2029 год 

Общегосударственные 

вопросы 

   

Национальная 

безопасность и 

правоохранительная 

деятельность 

   

Национальная 

экономика 

   

Жилищно-

коммунальное 

хозяйство 

   

Образование    

Культура, 

кинематография 

   

Физическая культура 

и спорт 

   

Итого без учёта 

условно 

утверждаемых 

расходов 

   

Условно 

утверждённые 

расходы 

—   

Итого    

 

Приоритетными направлениями расходов остаются жилищно-

коммунальное хозяйство (38,0 % / 37,1 % / 38,3 % от общего объёма расходов), 

общегосударственные вопросы (26,4 % / 23,4 % / 22,1 %) и культура (16,8 % / 



 

 

 

В структуре расходов выделяются бюджетные ассигнования на 

исполнение муниципальных программ: 422 213 173,03 / 440 646 031,67 / 463 

133 620,31 рублей соответственно по годам (непрограммные расходы – 183 758 

332,46 / 190 622 991,82 / 208 358 403,18 рублей). 

Бюджет на 2027–2029 годы сформирован сбалансированным по доходам 

и расходам: дефицит бюджета на 2027 год и на плановый период 2028 и 2029 

годов не предусматривается, источники финансирования дефицита бюджета 

не планируются. Дефицит бюджета 2026 года в сумме 98 540 872,88 рублей 

покрывается за счёт остатков средств на едином счёте бюджета. 

 

15. Основные направления бюджетной и налоговой политики 

 

Настоящий Прогноз разработан в увязке с Основными направлениями 

бюджетной и налоговой политики муниципального образования городской 

округ Энергодар Запорожской области на 2027 год и на плановый период 2028 

и 2029 годов. Целью Основных направлений является определение условий и 

подходов к формированию проекта бюджета, обеспечивающих 

сбалансированность, устойчивость и прозрачность бюджетного процесса. 

Стратегическим приоритетом налоговой политики является обеспечение 

устойчивости бюджетной системы, стабильности и предсказуемости условий 

налогообложения, а также повышение прозрачности налоговой политики. 

Налоговая политика направлена на укрепление и развитие налогового 

потенциала и доходной базы бюджета без увеличения налоговой нагрузки на 

налогоплательщиков. Основные задачи на среднесрочную перспективу: 

повышение реалистичности прогнозирования доходов и снижение рисков 

несбалансированности бюджета; легализация объектов налогообложения и 

«теневой» части заработной платы; работа с организациями, реализующими 

крупные инфраструктурные проекты на территории городского округа, по 

привлечению к созданию обособленных подразделений на весь период 

выполнения работ при заключении новых договоров подряда; инвентаризация 

имущества, находящегося в муниципальной собственности, включая 

постановку на учёт и определение перечня имущества, сдаваемого в аренду; 

содействие вовлечению новых хозяйствующих субъектов в сферу малого и 

среднего предпринимательства и легализации самозанятости; 

совершенствование методов налогового администрирования и повышение 

ответственности главных администраторов доходов за выполнение плановых 

показателей поступлений в бюджет. 

В соответствии с пунктом 1 статьи 5 Налогового кодекса Российской 

Федерации до 1 декабря 2026 года подлежат принятию нормативные правовые 

акты городского округа по установлению и применению земельного налога и 

налога на имущество физических лиц (с учётом результатов государственной 

кадастровой оценки). При получении дотаций на выравнивание бюджетной 

обеспеченности соблюдаются ограничения, установленные статьёй 136 

Бюджетного кодекса Российской Федерации. 



 

 

Бюджетная политика ориентирована на обеспечение 

сбалансированности и устойчивости бюджетной системы, безусловное 

исполнение действующих расходных обязательств и недопущение 

возникновения просроченной кредиторской задолженности. Новые расходные 

обязательства принимаются только при наличии подтверждённых источников 

финансирования. Приоритетные направления бюджетных расходов: 

исполнение публичных нормативных обязательств; реализация указов 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597, от 1 июня 2012 

года № 761 и от 28 декабря 2012 года № 1688 в части повышения уровня 

оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы; развитие 

образования и молодёжной политики, физической культуры и спорта, 

культуры; развитие экономики, жилищно-коммунального хозяйства, 

благоустройства и дорожного хозяйства. 

Дефицит бюджета на 2027 год и на плановый период 2028 и 2029 годов 

не предусматривается, привлечение муниципальных заимствований не 

планируется. Верхний предел муниципального долга городского округа 

Энергодар на 1 января 2028 года и на 1 января 2029 года равен нулю. 

Объём безвозмездных поступлений формируется в соответствии с 

объёмами межбюджетных трансфертов, предусмотренных бюджету 

городского округа проектом закона Запорожской области «О бюджете 

Запорожской области на 2027 год и на плановый период 2028 и 2029 годов» 

(письмо Министерства финансов Запорожской области от 29 октября 2026 года 

№ 2849/2026/ИСХ). 

Политика в сфере оплаты труда: формирование расходов на оплату труда 

депутатов, выборных должностных лиц и муниципальных служащих 

осуществляется исходя из среднемесячного показателя заработной платы в 

размере 60,5 тыс. рублей; целевые показатели уровня оплаты труда «указных» 

категорий работников обеспечиваются исходя из средней начисленной 

заработной платы наёмных работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц (ЗНР) в Республике Крым (оценочное 

значение на 2027 год – 48 826 рублей); минимальный размер оплаты труда с 1 

января 2027 года – 28 935 рублей; доля расходов на оплату административно-

управленческого и вспомогательного персонала ограничивается 40 

процентами фонда оплаты труда учреждений. 

Управление бюджетными ассигнованиями: условно утверждаемые 

расходы предусматриваются в размере не менее 2,5 % на 2028 год и 5 % на 

2029 год; расходы на резервные фонды предусматриваются по подразделу 0111 

«Резервные фонды» в сумме 1 000 000,00 рублей ежегодно; объём расходов 

дорожного фонда формируется за счёт акцизов на нефтепродукты (1 542 000,00 

/ 1 880 000,00 / 1 984 000,00 рублей в 2027–2029 годах соответственно); 

учитывается индексация тарифов на коммунальные услуги; уровень 

софинансирования расходных обязательств за счёт средств областного 

бюджета соблюдается в соответствии с постановлением Правительства 

Запорожской области от 30 мая 2025 года № 210. 


